apL

Fondé en 1983, APL est le ler cabinet francais de conseil et d’'ingénierie spécialisé en
data centers.

Nous accompagnons les acteurs majeurs du numérique dans la conception
d’infrastructures critiques toujours plus performantes, avec une expansion européenne
en plein essor.

Notre force repose sur 4 expertises clés : conseil et ingénierie data center, conseil et
ingénierie IT, maintenance et exploitation, numérique responsable.

Basé a Montrouge (92), APL déploie son expertise partout en France — Lyon, Marseille,
Bordeaux, Toulouse, Rennes... — et poursuit son expansion a I'international, avec des
projets majeurs en Suisse, Italie, Espagne et bientot dans toute I'Europe.

Notre signature : I'Organic Design

Chez APL, nous ne concevons pas simplement des data centers.

Nous développons des infrastructures évolutives, efficientes et durables, pensées en
symbiose avec leur environnement.

L'Organic Design, c’est notre engagement :

e Optimiser la performance énergétique

e Réduire I'empreinte environnementale

e Anticiper les usages de demain

e Créer des infrastructures résilientes et responsables

Pourquoi nous rejoindre ?
Rejoindre APL, C’est :
o Intégrer un acteur en forte croissance en France et en Europe
e Participer a des projets stratégiques a fort impact
e Travailler aux cotés d’experts reconnus
e Contribuer activement a un numérique plus durable

e Télétravail, mutuelle 100%, formation continue, avantages CSE...

Dans le cadre du développement de ses activités, APL Data Center recrute plusieurs profils
pour accompagner sa croissance.
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Rejoindre APL Data Center, c’est :

Intégrer un groupe en pleine expansion en France et a l'international, porté par des
valeurs fortes et partagées ;

Faire partie d’équipes d’experts orientées vers |'excellence, I'innovation et la
qualité ;

Evoluer dans un secteur stratégique et en constante évolution ;
Participer a des projets a fort impact technique, environnemental et sociétal ;

Travailler en synergie avec des équipes engagées et passionnées.

Descriptif du poste en alternance

Dans le cadre du développement des activités d’APL Data Center, nous recherchons des
profils juniors dans le cadre d’'une alternance pour intervenir sur nos différents métiers
(ingénierie, conseil, IT, exploitation, fonctions support).

Selon votre domaine d’expertise et votre niveau d’expérience, vous interviendrez sur des
projets variés, a forte valeur ajoutée, en France et/ou a I'international.

Missions du poste

Selon le poste occupé, vous serez notamment en charge de :

Participer a la conception, au pilotage et/ou a la réalisation de projets data center
etIT;

Contribuer aux études techniques, audits, diagnostics ou missions de conseil ;
Assurer le suivi technique, financier et/ou opérationnel des projets ;

Collaborer avec les équipes internes (ingénierie, exploitation, IT, support) et les
partenaires externes ;

Veiller au respect des exigences de qualité, de sécurité, de performance et de
durabilité ;

Participer a I'amélioration continue des méthodes, outils et bonnes pratiques
d’APL ;

Etre force de proposition sur les sujets d’'innovation, de performance énergétique
et de numérique responsable.
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Profil recherché

Hard skills

Formation supérieure, type IFP School, programme Energie et procédés ou
Energie et motorisation

Stages déja réalisés dans I'un des domaines suivants : data center, IT,
infrastructures critiques, batiment, énergie, exploitation, conseil, ou fonctions
transverses.

Compétences techniques et informatiques

Maitrise des outils bureautiques (Pack Office / Google Workspace)

Connaissance d’outils métier, logiciels techniques ou de gestion de projet selon le
poste

Sensibilité aux enjeux de performance, de sécurité et de durabilité

Soft skills

Esprit d’équipe et sens de la collaboration
Rigueur, organisation et autonomie

Capacité d’analyse et de synthese

Curiosité, engagement et golit pour I'innovation
Bon niveau de communication écrite et orale

La maitrise de I'anglais est un plus selon le poste

Mobilité

Des déplacements ponctuels peuvent étre a prévoir en France et/ou a
I'international, selon les projets et le poste occupé.

Processus de recrutement :

Entretien RH
Entretien Opérationnel

Test de personnalité
Offre

Contact : chloe.cesson@apl-datacenter.com


mailto:chloe.cesson@apl-datacenter.com

apL

Site carriére : https://jobs.apl-datacenter.com/#jobs



